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Ε 0.0.2 
 

 

Η Δημοτική Επιχείρηση Ύδρευσης - Αποχέτευσης Κοζάνης (Δ.Ε.Υ.Α.Κ.) που έχει την έδρα της στο 

2ο χλμ. Ε.Ο. Κοζάνης - Θεσ/νικης, λαμβάνοντας υπόψη: 

1. Interreg VI-A IPA Greece Albania» Project: SDSLeaD 

2. Το Π.Δ. 1069/80 (ΦΕΚ Α΄ 191/23-08-1980) «Περί κινήτρων δια την ίδρυσιν Επιχειρήσεων 

Υδρεύσεως και Αποχετεύσεως», όπως ισχύει. 

3. Τον Ν. 4412/2016 (ΦΕΚ Α’ 147/08-08-2016) «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και 

Υπηρεσιών (προσαρμογή στις Οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)», όπως ισχύει. 

4. , Προμηθειών και Υπηρεσιών (προσαρμογή στις Οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)», όπως 

ισχύει. 

5. Τον Ν. 4782/2021 (ΦΕΚ Α’ 36/09-03-2021) «Εκσυγχρονισμός, απλοποίηση και αναμόρφωση 

του ρυθμιστικού πλαισίου των δημοσίων συμβάσεων, ειδικότερες ρυθμίσεις προμηθειών 

στους τομείς της άμυνας και της ασφάλειας και άλλες διατάξεις για την ανάπτυξη, τις 

υποδομές και την υγεία». 

6. Το Άρθρο 6, περί «Συμβάσεων Μίσθωσης Έργου», του Ν. 2527/1997 (ΦΕΚ 206/Α/8.10.1997) 

& του άρθρου 30 του Ν. 4314/2014 (ΦΕΚ 265/Α΄/23.12.2014), 

«Συμβάσεις Μίσθωσης Έργου σε συγχρηματοδοτούμενες πράξεις», όπως αντικαταστάθηκε 

με το άρθρο 14, του Ν.4403/2016 (ΦΕΚ 125/Α/7.7.2016), όπως αυτό ισχύει. 

7. Την ανάγκη υλοποίησης των δράσεων που έχει αναλάβει η Δημοτική Επιχείρηση Ύδρευσης 

Αποχέτευσης Κοζάνης (Δ.Ε.Υ.Α.Κ.) με το Συμφωνητικό Συνεργασίας. 

8. Την Απόφαση αριθμ. 67/2025 (ΑΔΑ: 9Ξ6ΧΟΡΥΑ-ΝΟΗ) Απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

(Δ.Σ.) της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης - Αποχέτευσης Κοζάνης (Δ.Ε.Υ.Α.Κ.): Έγκριση 

Υποβολής, ως επικεφαλής εταίρος, της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης Αποχέτευσης 

Κοζάνης (ΔΕΥΑΚ) προότασης με τίτλο: Έξυπνο Σύστημα Υποστήριξης Λήψης Αποφάσεων & 

Ανίχνευση Διαρροών-SDSLEAD (Ακρωνύμιο) στο πρόγραμμα Interreg (VI-A) IPA CBC 

“GREECE – ALBANIA 2021-2027. 

9. Την αρ. πρωτ. 186/2025 (ΑΔΑ:98Φ9ΟΡΥΑ-Φ5Ω) Απόφαση Γενικού Διευθυντή ως προς την 

έγκριση για την συμμετοχή, ως επικεφαλής εταίρος, της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης 

Αποχέτευσης Κοζάνης (ΔΕΥΑΚ) στο έργο <<Smart Decision Support and Leakage 

Detection>> (ακρωνύμιο SDSLead), που χρηματοδοτείται από το πρόγραμμα Interreg (VI-

A) IPA CBC “GREECE – ALBANIA” 2021-2027 (1η Πρόσκληση Υποβολής Κοινών Προτάσεων). 

10. Την αρ. 426/2025 (Ψ50ΩΟΡΥΑ-ΧΨΜ) Απόφαση του Δ.Σ. της Δ.Ε.Υ.Α.Κ. για την έγκριση 

προσκλήσεων εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την σύναψη τεσσάρων  (4) συμβάσεων 

μίσθωσης έργου διοικητικής  και τεχνικής υποστήριξη του έργου με τίτλο: «SDSLEAD SMART 

DECISION SUPPORT AND LEAKAGE DETECTION- SDSLeaD» , στο οποίο η Δ.Ε.Υ.Α.Κ. 

συμμετέχει ως επικεφαλής εταίρος.               

προκηρύσσει την πλήρωση μίας θέσης ειδικότητας ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ ΠΕ/ΤΕ με σύμβαση μίσθωσης έργου 

στο πλαίσιο του έργου: «SDSLEAD SMART DECISION SUPPORT AND LEAKAGE DETECTION», στο 

οποίο η Δημοτική Επιχείρηση Ύδρευσης Αποχέτευσης Κοζάνης (Δ.Ε.Υ.Α.Κ.) συμμετέχει ως 

επικεφαλής εταίρος. Η σύμβαση μίσθωσης έργου αφορά αποκλειστικά το πλαίσιο του έργου. 
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1. Περιγραφή έργου 

Η Δημοτική Επιχείρηση Ύδρευσης - Αποχέτευσης Κοζάνης (Δ.Ε.Υ.Α.Κ.) που έχει την έδρα της στο 2ο 

χλμ. Ε.Ο. Κοζάνης - Θεσ/νικης συμμετέχει ως εταίρος στο έργο « SDSLEAD SMART DECISION 

SUPPORT AND LEAKAGE DETECTION» με χρηματοδότηση από το «Interreg VI-A IPA Greece 

Albania» 2021- 2027». 

Το έργο αποσκοπεί στην προώθηση της διασυνοριακής συνεργασίας για την αύξηση της 

αποδοτικότητας των υδατικών πόρων και την προσαρμογή των εμπλεκόμενων χωρών στις συνθήκες 

κλιματικής αλλαγής. Το έργο θα περιλαμβάνει όλα τα αναγκαία στάδια για την επίτευξη αυτού του 

στόχου. Συγκεκριμένα: 

1. Κοινή ανάπτυξη ολοκληρωμένης διασυνοριακής βάση γνώσεων, που περιλαμβάνει μια σε βάθος 

αξιολόγηση της υφιστάμενης κατάστασης των συστημάτων ύδρευσης και των βασικών προκλήσεων 

που αντιμετωπίζουν σχετικά με τις απώλειες νερού. 

2. Κοινή ανάπτυξη ενός έξυπνου συστήματος υποστήριξης λήψης αποφάσεων για την ανίχνευση 

διαρροών στα δίκτυα ύδρευσης. 

3. Ανάπτυξη κοινής βάσης δεδομένων με τα μέτρα για τον περιορισμό των απωλειών νερού στα 

δίκτυα ύδρευσης. 

4. Κοινός σχεδιασμός, προγραμματισμός και υλοποίηση πιλοτικών δράσεων. 

5. Κοινή εφαρμογή του έξυπνου συστήματος υποστήριξης λήψης αποφάσεων σε πιλοτικές περιοχές 

στην διασυνοριακή περιοχή Ελλάδας – Αλβανίας. 

6. Κοινή ανάπτυξη υλικού και δράσεων για την εκπαίδευση διαχειριστών δικτύων ύδρευσης στο 

σύστημα υποστήριξης λήψης αποφάσεων. 

7. Κοινή ανάπτυξη σχεδίου δράσης για την μείωση των διαρροών σε δίκτυα ύδρευσης. 

8. Κοινή ανάπτυξη Προτάσεων/Συστάσεων Πολιτικής για την ανίχνευση και τον περιορισμό των 

απωλειών νερού σε δίκτυα ύδρευσης. 

2. Αποτελέσματα του Έργου 

Το SDSLEAD επιδιώκει την επίτευξη των αποτελεσμάτων: 

• Μείωση των απωλειών νερού στα δίκτυα και της ποσότητας του μη ανταποδοτικού νερού. 

• Κοινή βάση γνώσης για την αξιολόγηση της υφιστάμενης κατάστασης των δικτύων ύδρευσης 

και των προκλήσεών τους αναφορικά στις απώλειες νερού. 

• Κοινή βάση δεδομένων των μέτρων για την αντιμετώπιση και τον περιορισμό των απωλειών 

νερού. 

• Διαμόρφωση κοινού διασυνοριακού μεθοδολογικού πλαισίου για την αύξηση της αποδοτικής 

χρήσης νερού στα δίκτυα ύδρευσης. 

• Μείωση της πίεσης στους διασυνοριακούς υδατικούς πόρους. 

• Εξοικονόμηση νερού μέσω της μείωσης των απωλειών στα δίκτυα διανομής και αύξηση της 
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περιβαλλοντικής ευαισθητοποίησης. 

• Ενίσχυση της δημόσιας υγείας και της περιβαλλοντικής ασφάλειας.  

• Προσδιορισμός, ανταλλαγή και διάδοση ενός συνόλου δραστηριοτήτων, πρωτοβουλιών και 

εμπειρίες (καλών πρακτικών) σε σχέση με το αντικείμενο του έργου. 

• Ανάπτυξη καινοτόμων εργαλείων. 

• Ανάπτυξη υλικού για την εκπαίδευση των διαχειριστών δικτύων ύδρευσης στην χρήση 

έξυπνων εργαλείων για την μείωση των διαρροών. 

• Σχέδιο δράσης και προτάσεις πολιτικής για την αντιμετώπιση των απωλειών νερού σε δίκτυα 

ύδρευσης. 

Το προσωπικό θα διασφαλίζει την αποτελεσματική και ομαλή λειτουργία των δραστηριοτήτων του 

SDSLEAD, συμβάλλοντας στην επίτευξη των στρατηγικών και των στόχων του έργου. 

Για την υλοποίηση του εν λόγω έργου απαιτείται η σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου με ειδικότητα 

Διοικητικό ΠΕ/ΤΕ για τη διοικητική και επικοινωνιακή υποστήριξη του έργου. 

1. Αντικείμενο σύμβασης 

Ο Διοικητικός ΠΕ/ΤΕ καλείται να υλοποιήσει τη διοικητική, επικοινωνιακή και διαχειριστική 

υποστήριξη της Δ.Ε.Υ.Α. Κοζάνης στα πλαίσια της υλοποίησης του έργου θα είναι υπεύθυνος για τη 

σύνταξη των εκθέσεων των παρακάτω παραδοτέων και του απαιτούμενου χρόνου απασχόλησης: 

Deliverables per Work Package Total hours Budget (including 
VAT if eligible) 

14€/hour 

6.1 |  Workshops 70,00 980,00 

2.2 |  Operational Project Website 145,00 2.030,00 

1.4 |  Project meetings 100,00 1.400,00 

5.2 |  Workshop Report (including participant 
feedback) 

36,86 516,00 

1.2 |  Project Management Plan 250,00 3.500,00 

1.3 |  Project Reports (including financial oversight) 650,00 9.100,00 

5.1 |  Training Material and Workshops Modules 36,00 504,00 

2.1 |  Communication & Dissemination Strategy and 
Plan 

145,00 2.030,00 

2.4 |  Awareness events and Final event / 
Sustainability & Policy Integration 

80,00 1.120,00 

 2.3 |  Communication & Dissemination material  210,00 2.940,00 

TOTAL 1.722,86 24.120,00€ 

 

Ο συμβασιούχος θα συμμετέχει και θα εκπροσωπεί τη Δ.Ε.Υ.Α. Κοζάνης στις συναντήσεις στο πλαίσιο 

του έργου και οι δαπάνες θα καλύπτονται από το πρόγραμμα. 

Θα  διεκπεραιώνει δράσεις, οι οποίες θα είναι σύμφωνες με τα επιμέρους στάδια, τα παραδοτέα στο 

τεχνικό δελτίο της πράξης, την εθνική νομοθεσία, καθώς και οποιαδήποτε άλλη εργασία κριθεί 

απαραίτητη για την ολοκλήρωση του έργου, μετά από οδηγίες του Υπευθύνου Έργου της Δημοτικής 

Επιχείρησης Ύδρευσης Αποχέτευσης Κοζάνης (Δ.Ε.Υ.Α.Κ.). 
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2. Απαιτούμενα και πρόσθετα συνεκτιμώμενα προσόντα 

ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

Οι ενδιαφερόμενοι πρέπει: 

1. Να είναι Έλληνες πολίτες. 

2. Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλόλητα που απαιτείται για την εκτέλεση των 

καθηκόντων της θέσης που επιλέγουν. 

3. Να μην έχουν κώλυμα διορισμού, ούτε κατά το χρόνο λήξης της προθεσμίας υποβολής της 

αίτησης, ούτε κατά το χρόνο της σύναψης σύμβασης, ήτοι: 

• Να μην έχουν καταδικαστεί για κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, 

υπεξαίρεση (κοινή ή στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία 

δικηγόρου, δωροδοκία, καταπίεση, απιστία περί την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος, 

καθ’ υποτροπή συκοφαντική δυσφήμηση, καθώς και για οποιοδήποτε έγκλημα κατά 

της γενετήσιας ελευθερίας ή έγκλημα οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας 

ζωής. 

• Να μην είναι υπόδικοι που έχουν παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα ή κατ’ άλλον 

νόμιμο τρόπο (αρ.43, ν.4139/2013) για κακούργημα ή για πλημμέλημα της 

περίπτωσης α΄, έστω και αν το αδίκημα αυτό έχει παραγραφεί. 

• Να μην έχουν στερηθεί λόγω καταδίκης τα πολιτικά τους δικαιώματα και για όσο χρόνο 

διαρκεί η στέρηση αυτή. 

• Να μην τελούν υπό στερητική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική), υπό 

επικουρική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) και υπό τις δύο αυτές 

καταστάσεις. 

• Να μην έχουν απολυθεί από θέση δημόσιας υπηρεσίας ή Ο.Τ.Α. ή άλλου Νομικού 

Προσώπου του δημόσιου τομέα, λόγω επιβολής της πειθαρχικής ποινής της οριστικής 

παύσεως ή λόγω καταγγελίας της σύμβασης εργασίας για σπουδαίο λόγο, οφειλόμενο 

σε υπαιτιότητα του εργαζομένου, αν δεν παρέλθει πενταετία από την απόλυση. 

Σημείωση: Η ανικανότητα προς σύναψη σύμβασης αίρεται μόνο με την έκδοση του κατά το άρθρο 

47 παρ.1 του Συντάγματος διατάγματος που αίρει τις συνέπειες της ποινής. 

4. Οι άνδρες να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις μέχρι την ημερομηνία 

υποβολής της αίτησης τους ή να έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές. 

5. Να κατέχουν τους απαιτούμενος τίτλους σπουδών μέχρι την ημερομηνία υποβολής των 

αιτήσεων και σε περίπτωση που οι τίτλοι έχουν αποκτηθεί στην αλλοδαπή, να κατέχουν και 

πράξη αναγνώρισης από το ΔΙΚΑΤΣΑ ή πιστοποιητικό αναγνώρισης από το ΔΟΑΣΑΠ για την 

ισοτιμία και αντιστοιχία των τίτλων αυτών ή πράξη αναγνώρισης επαγγελματικής ισοτιμίας 

από το Συμβούλιο Αναγνωρίσεως Επαγγελματικής Ισοτιμίας Τίτλων Τριτοβάθμιας 

Εκπαίδευσης. 

 

 

 
ΕΙΔΙΚΟΙ ΟΡΟΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΚΑΙ ΜΕΘΟΔΟΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 
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Α/Α Βαθμολόγηση – Αξιολόγηση  Προσόντων / Κριτηρίων 
Τρόπος 

Βαθμολόγησης 

Μέγιστη 

Βαθμολογία 

Απαραίτητα Προσόντα  - Κριτήρια 

1 
Πτυχίο Πανεπιστημιακής εκπαίδευσης Διοίκησης Επιχειρήσεων και Οικονομίας 

ή Διοίκηση Επιχειρήσεων ή ισοδύναμο πτυχίο   
Ναι / Όχι Ναι / Όχι 

2 Άριστη γνώση Αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Γ2) Ναι / Όχι Ναι / Όχι 

  Ναι / Όχι Ναι / Όχι 

Επιθυμητά Προσόντα κριτήρια 

K1 
Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών ετήσιας τουλάχιστον φοίτησης ή Integrated 

Master 
50 μονάδες  50 

Κ2 
Εμπειρία από συμμετοχή σε χρηματοδοτούμενα έργα (σε μήνες και μέχρι 12 

μήνες) 
5 (ανά μήνα) 60 

K3 

Εμπειρία σε διοικητική υποστήριξη τεχνικών/επιστημονικών έργων, με 

αρμοδιότητες όπως οργάνωση αρχείων, διαχείριση επικοινωνίας, διοικητική 

παρακολούθηση χρονοδιαγραμμάτων, προετοιμασία τεχνικής τεκμηρίωσης 

και συντονισμός με εμπλεκόμενους φορείς (σε μήνες και μέχρι 12 μήνες) 

5 (ανά μήνα) 60 

K4 

Συνέντευξη 

i. Δομημένη συνέντευξη με τις παρακάτω θεματικές ενότητες 

ερωτήσεων: i. η αντίληψη της/του υποψηφίου για τον ρόλο του σε 

σχέση με το αντικείμενο και τις απαιτήσεις της θέσης (μέγιστη 

βαθμολογία 15) 

ii. η ικανότητα επικοινωνίας και συνεργασίας, ανάληψης ευθυνών, 

διαχείρισης κρίσεων και η αποτελεσματικότητα (μέγιστη βαθμολογία 

10)  

iii. η κατανόηση των οργανωτικών αναγκών υλοποίησης του έργου 

(μέγιστη βαθμολογία 5) 

1-30 μονάδες 30 

Σύνολο Βαθμολογίας:K1+K2+K3+K4 200 

 

3. Απαιτούμενα δικαιολογητικά 

1. Αίτηση (επισυνάπτεται στο Παράρτημα) 

2. Φωτοτυπία αστυνομικής ταυτότητας ή διαβατηρίου υποψηφίου 

3. Απαιτούμενα Προσόντα (επισυνάπτεται στο Παράρτημα) 

4. Επαγγελματική Εμπειρία (επισυνάπτεται στο Παράρτημα) 

5. Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών 

6. Αναλυτικό Βιογραφικό Σημείωμα 

7. Ευκρινή φωτοαντίγραφα τίτλων σπουδών, πιστοποιήσεων και βεβαιώσεων προϋπηρεσίας, 

άδειας ασκήσεως επαγγέλματος οικείου Επιμελητηρίου, έναρξης επιτηδεύματος από εφορία, 

καθώς και κάθε άλλο στοιχείο που θα τεκμηριώνει τα στοιχεία που αναγράφονται στο 

βιογραφικό σημείωμα 

8. Υπεύθυνη Δήλωση της παραγράφου 4, του άρθρου 8 του ν. 1599/1986, με θεωρημένο το 

γνήσιο της υπογραφής στην οποία θα δηλώνουν ότι: 

• Έλαβαν γνώση των όρων της παρούσας πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος, τους 

οποίους αποδέχονται όλους πλήρως και ανεπιφύλακτα 

• Τα στοιχεία του βιογραφικού τους είναι ακριβή και δεν έχουν κάνει ψευδείς ή ανακριβείς 

δηλώσεις 
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• Για την ανάληψη του έργου και την είσπραξη της αμοιβής δε συντρέχει κανένα κώλυμα 

στο πρόσωπο τους και ότι σε αντίθετη περίπτωση θα φροντίσουν για την άρση κάθε 

κωλύματος για το σκοπό αυτό, εφόσον η Αίτησή τους γίνει αποδεκτή, 

• Παραιτούνται από κάθε δικαίωμα αποζημίωσής τους για τυχόν απόφαση της Δ.Ε.Υ.Α.Κ. 

που αφορά στην αναβολή ή στη ματαίωση του διαγωνισμού ή στη μη σύναψη της 

σύμβασης 

• Έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή έχουν νόμιμα απαλλαγεί από 

αυτές ή έχουν λάβει αναβολή για όλο το χρόνο διάρκειας της απασχόλησης (μόνο ως προς 

τους άρρενες ενδιαφερόμενους) 

• Δεν έχουν κώλυμα διορισμού, ούτε κατά το χρόνο λήξης της προθεσμίας υποβολής της 

αίτησης, ούτε κατά το χρόνο της σύναψης σύμβασης, ήτοι: 

o Δεν έχουν καταδικαστεί για κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, 

υπεξαίρεση (κοινή ή στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία 

δικηγόρου, δωροδοκία, καταπίεση, απιστία περί την υπηρεσία, παράβαση 

καθήκοντος, καθ’ υποτροπή συκοφαντική δυσφήμηση, καθώς και για οποιοδήποτε 

έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή έγκλημα οικονομικής εκμετάλλευσης 

της γενετήσιας ζωής. 

o Δεν είναι υπόδικοι που έχουν παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα ή κατ’ άλλον 

νόμιμο τρόπο (αρ.43, ν.4139/2013) για κακούργημα ή για πλημμέλημα της 

περίπτωσης α΄, έστω και αν το αδίκημα αυτό έχει παραγραφεί. 

o Δεν έχουν στερηθεί λόγω καταδίκης τα πολιτικά τους δικαιώματα και για όσο 

χρόνο διαρκεί η στέρηση αυτή. 

o Δεν τελούν υπό στερητική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική), υπό 

επικουρική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) και υπό τις δύο αυτές 

καταστάσεις. 

o Δεν έχουν απολυθεί από θέση δημόσιας υπηρεσίας ή Ο.Τ.Α. ή άλλου Νομικού 

Προσώπου του δημόσιου τομέα, λόγω επιβολής της πειθαρχικής ποινής της 

οριστικής παύσεως ή λόγω καταγγελίας της σύμβασης εργασίας για σπουδαίο 

λόγο, οφειλόμενο σε υπαιτιότητα του εργαζομένου, αν δεν παρέλθει πενταετία 

από την απόλυση. 

• Το πρόσωπο που υπογράφει την αίτηση (Παράρτημα) είναι αυτό τα στοιχεία του οποίου 

αναγράφονται στην αίτηση 

 
4. Διάρκεια σύμβασης 

Η διάρκεια της σύμβασης ορίζεται από την υπογραφή της σύμβασης έως τη λήξη του έργου (13- 

10-2027), με δυνατότητα παράτασης, σε περίπτωση παράτασης του έργου και έως τη διοικητική - 

οικονομική τακτοποίηση του.  

5. Προϋπολογισμός σύμβασης 

H συνολική αμοιβή ορίζεται σε 24.120,00 €, πλέον Φ.Π.Α. Οποιεσδήποτε επιπλέον ασφαλιστικές 

εισφορές ήθελε προκύψει και κάθε είδους κρατήσεις περιλαμβάνονται στο συνολικό ως άνω 

εγκεκριμένο ποσό. 

Οι καταβαλλόμενες αμοιβές θα διενεργούνται σε μηνιαία βάση και θα γίνεται χρήση ειδικού φύλλου 
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ανθρωποχρέωσης (timesheet/έγγραφο του προγράμματος). O συμβασιούχος υποχρεούται να 

προσκομίζει έκθεση πεπραγμένων για την περίοδο αναφοράς , σύμφωνα με την εξέλιξη των πακέτων 

εργασίας  (‘Άρθρο1) . O συμβασιούχος θα εκδίδει τα υπό του νόμου φορολογικά στοιχεία και θα είναι 

ασφαλισμένος στον οικείο κατά περίπτωση κοινωνικό ασφαλιστικό φορέα με δική του επιμέλεια και 

δαπάνες. 

Σημειώνεται ότι, το σύνολο της δαπάνης καλύπτεται από τον εγκεκριμένο προϋπολογισμό του έργου 

(κατηγορία δαπάνης: Έξοδα προσωπικού). Τα ποσά την πληρωμής είναι μεικτά. Ο συμβασιούχος θα 

επιβαρύνεται με όλες τις νόμιμες κρατήσεις που προβλέπονται στη νομοθεσία. 

6. Τοποθεσία και χρόνος απασχόλησης 

Ο συμβασιούχος θα απασχολείται στη Κοζάνη, στην έδρα της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης 

Αποχέτευσης Κοζάνης (Δ.Ε.Υ.Α.Κ.), στο 2ο χλμ. Ε.Ο. Κοζάνης - Θεσ/νικης εντός ή και εκτός του 

ωραρίου λειτουργίας της Δ.Ε.Υ.Α.Κ. ή/και στην τοποθεσία υλοποίησης των δράσεων του έργου ή/και 

στην έδρα του, ανάλογα με τις απαιτήσεις του έργου. Οι απαραίτητες δαπάνες μετακίνησης και 

διαμονής για της ανάγκες του έργου θα καλυφθούν, από πόρους του προγράμματος 

7. Προθεσμία υποβολής αιτήσεων 

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να υποβάλλουν αίτηση βάσει υποδείγματος με σφραγισμένο φάκελο 

συμμετοχής είτε αυτοπροσώπως, είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η 

εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια αρχή, είτε ταχυδρομικά με 

συστημένη επιστολή, στα γραφεία της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης Αποχέτευσης Κοζάνης 

(Δ.Ε.Υ.Α.Κ.), 2ο χλμ. Ε.Ο. Κοζάνης - Θεσ/νικης, Τ.Κ. 50100, Κοζάνη (Γραφείο Πρωτοκόλλου). Η λήξη 

της προθεσμίας υποβολής αιτήσεων είναι η 09/01/2026, ημέρα Παρασκευή  και ώρα 12:00. 

Στον σφραγισμένο φάκελο θα αναγράφεται το εξής: 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ για τη σύναψη Σύμβασης Μίσθωσης Έργου στο πλαίσιο 

του έργου: «SDSLeaD Smart Decision Support and Leakage Detection». 

Στην περίπτωση αποστολής των αιτήσεων ταχυδρομικώς το εμπρόθεσμο της αίτησης κρίνεται με 

βάση την ημερομηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής, ο οποίος μετά την αποσφράγισή του 

επισυνάπτεται στην αίτηση των υποψηφίων. Αιτήσεις, που κατατίθενται μετά την καταληκτική 

ημερομηνία είναι εκπρόθεσμες, δεν παραλαμβάνονται από την Επιτροπή Διενέργειας του 

Διαγωνισμού και δεν αξιολογούνται. Οι αιτήσεις συντάσσονται στην Ελληνική γλώσσα και πρέπει να 

είναι καθαρογραμμένες και να μη φέρουν σβησίματα, προσθήκες ή διορθώσεις. Αποκλίσεις από τους 

υποχρεωτικούς όρους αποτελούν οπωσδήποτε στοιχεία αποκλεισμού των αιτήσεων. Οι υποψήφιοι 

δύναται να κληθούν από την αρμόδια επιτροπή να παράσχουν εξηγήσεις - διευκρινήσεις επί των 

προσκομισθέντων δικαιολογητικών. Η μη ανταπόκριση του υποψηφίου σε αίτημα της επιτροπής για 

παροχή διευκρινήσεων οδηγεί σε αποκλεισμό του. 

Για κάθε πληροφορία, οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να απευθύνονται κατά τις εργάσιμες ώρες και 

ημέρες στα τηλέφωνα: 24610 - 51549, 51556, αρμόδιοι υπάλληλοι: κ. Λάππος Σωκράτης, κ. Αδαμίδης 

Θεόδωρος, e-mail: slappos@deyakoz.gr, adamidist@deyakoz.gr (fax επικοινωνίας: 24610 - 

51550). 

8. Διαδικασία αξιολόγησης - Ανακοίνωση αποτελεσμάτων - Υποβολή ενστάσεων 

mailto:slappos@deyakoz.gr
mailto:adamidist@deyakoz.gr
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Οι αιτήσεις των υποψηφίων αξιολογούνται από την Επιτροπή Αξιολόγησης, η οποία αφού 

επεξεργαστεί τις αιτήσεις θα καλέσει όσους έχουν τα απαιτούμενα προσόντα σε συνέντευξη ενώπιον 

της Επιτροπής, η οποία θα συγκροτηθεί για το σκοπό αυτό. Στη συνέχεια θα ακολουθήσει τη 

κατάταξη των υποψηφίων, βάσει της οποίας θα γίνει η τελική επιλογή για τη σύναψη της σύμβασης 

μίσθωσης έργου. 

Μετά την έγκρισή των αποτελεσμάτων, ο πίνακας κατάταξης των υποψηφίων θα αναρτηθεί στην 

ιστοσελίδα της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης Αποχέτευσης Κοζάνης (Δ.Ε.Υ.Α.Κ.) 

www.deyakozanis.gr. Οι υποψήφιοι/ες που υπέβαλαν αίτημα για την πλήρωση θέσης της 

παρούσας Πρόσκλησης έχουν δικαίωμα: 

• άσκησης ένστασης εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών από την επομένη της ανάρτησης 

της απόφασης κατακύρωσης στη “ΔΙΑΥΓΕΙΑ” καθώς και 

• δικαίωμα πρόσβασης τόσο στις αξιολογήσεις όσο και στους ατομικούς φακέλους 

υποψηφιότητας των υπόλοιπων υποψηφίων με υψηλότερη κατάταξη, μετά από γραπτή 

αίτηση του/της ενδιαφερόμενου/νης προς τη Δ.Ε.Υ.Α.Κ., όπου θα αιτιολογείται με 

σαφήνεια ο σκοπός της πρόσβασης, εντός 5 εργάσιμων ημερών από την επόμενη της 

αναρτήσεως των αποτελεσμάτων και υπό τον όρο της τήρησης των προβλεπόμενων στο 

με Α.Π. Γ/ΕΞ/4163-1/6.7.2012 έγγραφο της Αρχής Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού 

Χαρακτήρα, ήτοι όταν συντρέχει στο πρόσωπο του το έννομο συμφέρον της υπεράσπισης 

των δικαιωμάτων του ενώπιον των αρμόδιων δικαστηρίων. 

Οι ενστάσεις υποβάλλονται στα γραφεία της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης Αποχέτευσης Κοζάνης 

(Δ.Ε.Υ.Α.Κ.), 2ο χλμ. Ε.Ο. Κοζάνης - Θεσ/νικης , Τ.Κ. 50100, Κοζάνη (Γραφείο Πρωτοκόλλου) και 

αξιολογούνται από την Επιτροπή. Ως ημερομηνία υποβολής της ένστασης θεωρείται η ημερομηνία 

στη σφραγίδα του ταχυδρομείου/ταχυμεταφορέα. Εκπρόθεσμες ενστάσεις δε λαμβάνονται υπ’ όψη 

και δεν εξετάζονται. 

Μετά την λήξη της ανωτέρω προθεσμίας και εφόσον δεν υποβληθούν ενστάσεις τα αποτελέσματα 

θα υποβληθούν για οριστική έγκριση από το αρμόδιο όργανο. 

9. Υπογραφή σύμβασης - Απασχόληση 

Όποιος επιλεγεί για το έργο, θα κληθεί να υπογράψει σχετική σύμβαση μίσθωσης έργου, στην οποία 

θα καθορίζονται με σαφήνεια το αντικείμενο του έργου, τα παραδοτέα, ο ακριβής χρόνος παράδοσής 

και ο τρόπος πληρωμής. Ο απασχολούμενος που τυχόν αποχωρήσει πριν από τη λήξη της σύμβασής 

του αντικαθίσταται με τον αμέσως επόμενο από τον τελικό πίνακα κατάταξης. Το αποτέλεσμα της 

εργασίας ανήκει στη Δημοτική Επιχείρηση Ύδρευσης Αποχέτευσης Κοζάνης (Δ.Ε.Υ.Α.Κ.). Η σύμβαση 

μίσθωσης έργου αφορά αποκλειστικά το πλαίσιο του έργου και δεν καλύπτει πάγιες και διαρκείς 

ανάγκες του φορέα. Η Δημοτική Επιχείρηση Ύδρευσης Αποχέτευσης Κοζάνης (Δ.Ε.Υ.Α.Κ.) διατηρεί 

το δικαίωμα διακοπής της σύμβασης μίσθωσης έργου καθ’ όλη τη διάρκεια της, εφόσον ο υποψήφιος 

δεν εκτελεί το έργο που του έχει ανατεθεί ή το έργο για το οποίο απασχολείται απενταχθεί από 

χρηματοδοτούμενο πρόγραμμα. 

Κοζάνη 23/12/2025 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. ΤΗΣ Δ.Ε.Υ.Α.Κ. 

ΜΑΤΙΑΚΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

http://www.deyakozanis.gr/
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ I 
 

 

 
ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΗΣ 

 
 ΠΡΟΣ: ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 

ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΚΟΖΑΝΗΣ (Δ.Ε.Υ.Α.Κ.) 

ΕΠΩΝΥΜΟ: 
……………………………………………………... 

 

ΟΝΟΜΑ: ………………………………………. Σας υποβάλλω αίτηση, με συνημμένα τα 

απαιτούμενα σχετικά δικαιολογητικά, 

προκειμένου να συμμετάσχω στη 

διαδικασία επιλογής για τη θέση του 

Διοικητικού ΠΕ/ΤΕ της Πρόσκλησης 

Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος. 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ: 
…………………………………………………….. 

ΜΗΤΡΩΝΥΜΟ: …………………………….  

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: ………………………………… Συνημμένα υποβάλλω: 

ΤΑΧ. ΚΩΔ.: …………………………………… 1. 

ΤΗΛΕΦΩΝΟ: ………………………………… 2. 

E-MAIL: ……………………………………….. 3. 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΑΥΤΟΤΗΤΑΣ: 4. 

………………………………………………………. 5. 
 

6. 

 …………………………………… 

 

 

 
 

 

 

 

 

ΚΟΖΑΝΗ, ……../… ...... /2025 Υπογραφή 

 

 

 

 

ΕΡΓΟ: 

«SDSLeaD Smart Decision Support and Leakage 
Detection Detection» 

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ: 

« Interreg VI-A IPA Greece Albania» 2021-2027» 
 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜOΚΡΑΤΙΑ 

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΚΟΖΑΝΗΣ  

2ο ΧΛΜ Ε.Ο. ΚΟΖΑΝΗΣ - ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ  

ΤΗΛ: 24610 51500  

ΦΑΞ: 24610 51550  

ΑΔΑ: 9ΦΤΗΟΡΥΑ-3ΗΟ
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ΑΝΑΛΥΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

(Καταγράφονται από τον ενδιαφερόμενο όλα τα τυπικά 

προσόντα που απαιτεί η πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος) 
 

Α/Α  
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ΑΝΑΛΥΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ 

(Καταγράφεται από τον ενδιαφερόμενο όλη η σχετική 

εμπειρία που απαιτεί η πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος) 

 

Α/Α ΑΠΟ ΕΩΣ ΜΗΝΕΣ ΦΟΡΕΑΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΦΟΡΕΑ(1) 

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΜΗΝΩΝ 

ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ(2) 

 

(1) Συμπληρώνεται κατά περίπτωση με «Ι» ή «Δ», ανάλογα με την κατηγορία του φορέα 

απασχόλησης, όπου Ι: Ιδιωτικός τομέας, Φυσικά Πρόσωπα ή Νομικά Πρόσωπα Ιδιωτικού Δικαίου 

(εταιρείες κτλ.), Δ: Δημόσιος τομέας, υπηρεσίες του Δημοσίου ή ΝΠΔΔ ή ΟΤΑ α' και β' βαθμού ή 

ΝΠΙΔ του δημόσιου τομέα της παρ. 1 του άρθρ. 14 του Ν. 2190/1994 όπως ισχύει ή φορείς της παρ. 

3 του άρθρ. 1 του Ν. 2527/1997. Εφόσον πρόκειται για ελεύθερο επαγγελματία, συμπληρώνεται με 

την ένδειξη «Ε». 

(2) Συμπληρώνεται το ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΜΗΝΩΝ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ. 
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